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LEDELSESPÅTEGNING 
 
 
Bestyrelsen har dags dato aflagt årsregnskabet for 1. januar - 31. december 2023 for Foreningen Masanga. 
Årsregnskabet aflægges i overensstemmelse med bestemmelserne i foreningens vedtægter og god regn-
skabsskik for foreninger. 
 
Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver og 
finansielle stilling pr. 31. december 2023 samt af resultatet af foreningens aktiviteter for regnskabsåret 1. 
januar - 31. december 2023. 
 
Der er efter regnskabsårets afslutning ikke indtruffet begivenheder, der væsentligt vil kunne påvirke vur-
deringen af foreningens finansielle stilling. 
 
Regnskabet indstilles til generalforsamlingens godkendelse. 
 
 
Taastrup, den 9. marts 2024 
 
 
I bestyrelsen: 
 
 
 
Susanne Haas  Pernille Dixen   Inge Haas  

 Formand        Kasserer             Sekretær 
 
 
Peter Bo Jørgensen  Marie Børresen  Foday M. Sankoh 

 
 
 
Malthe Thyregod  Sara Thordal Jensen  
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DEN UAFHÆNGIGE REVISORS REVISIONSPÅTEGNING 
 
 
Til ledelsen i Foreningen Masanga 
 
 
Konklusion 
Vi har revideret årsregnskabet for Foreningen Masanga for regnskabsåret 1. januar - 31. december 2023, 
der omfatter resultatopgørelse, balance, noter og anvendt regnskabspraksis. Årsregnskabet udarbejdes 
på grundlag af regnskabsbestemmelserne i vedtægterne og den regnskabspraksis, som er beskrevet på 
side 10. 
 
Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver og 
finansielle stilling pr. 31. december 2023 samt af resultatet af foreningens aktiviteter for regnskabsåret 
1. januar - 31. december 2023 i overensstemmelse med regnskabsbestemmelserne i vedtægterne og den 
regnskabspraksis, som er beskrevet på side 10. 
 
Grundlag for konklusion 
Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderli-
gere krav, der er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er nærmere beskre-
vet i revisionspåtegningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet”. er uafhængige af sel-
skabet i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants’ internationale ret-
ningslinjer for revisorers etiske adfærd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er gældende i Dan-
mark, ligesom vi har opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code. Det 
er vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores kon-
klusion. 

Fremhævelse af forhold i regnskabet 
Vi henleder opmærksomheden på note 1 i årsregnskabet, der beskriver den usikkerhed, der er forbundet 
med overførsel af midler til Masanga Outreach. Vores konklusion er ikke modificeret vedrørende dette 
forhold.  

Ledelsens ansvar for årsregnskabet 
Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstem-
melse med regnskabsbestemmelserne i vedtægterne og den regnskabspraksis, som er beskrevet på side 
10. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser nødvendig for at udar-
bejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. 
Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere foreningens evne til at fortsætte 
driften; at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde årsregn-
skabet på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at 
likvidere foreningen, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gøre dette. 
 
Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet 
Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig fejlinfor-
mation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning med en konklu-
sion. Høj grad af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der 
udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gæl-
dende i Danmark, altid vil afdække væsentlig fejlinformation, når sådan findes. Fejlinformationer kan 
opstå som følge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som væsentlige, hvis det med rimelighed kan 
forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse på de økonomiske beslutninger, som regnskabsbru-
gerne træffer på grundlag af årsregnskabet. 
 
Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de 
yderligere krav, der er gældende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel 
skepsis under revisionen. Herudover: 
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DEN UAFHÆNGIGE REVISORS REVISIONSPÅTEGNING 
 
 

• Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om    
denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reaktion på 
disse risici samt opnår revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne grundlag for vo-
res konklusion. Risikoen for ikke at opdage væsentlig fejlinformation forårsaget af besvigelser er 
højere end ved væsentlig fejlinformation forårsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sam-
mensværgelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesættelse af intern 
kontrol. 

• Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revi-
sionshandlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at kunne udtrykke en 
konklusion om effektiviteten af foreningens interne kontrol. 

• Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende samt om 
de regnskabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige. 

• Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet 
om fortsat drift er passende, samt om der på grundlag af det opnåede revisionsbevis er væsentlig 
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om forenin-
gens evne til at fortsætte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en væsentlig usikkerhed, skal vi i 
vores revisionspåtegning gøre opmærksom på oplysninger herom i årsregnskabet eller, hvis så-
danne oplysninger ikke er tilstrækkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er ba-
seret på det revisionsbevis, der er opnået frem til datoen for vores revisionspåtegning. Fremti-
dige begivenheder eller forhold kan dog medføre, at foreningen ikke længere kan fortsætte drif-
ten. 

• Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur og indhold af årsregnskabet, herunder no-
teoplysningerne, samt om årsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenhe-
der på en sådan måde, at der gives et retvisende billede heraf. 

 
Vi kommunikerer med ledelsen om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmæssige placering af 
revisionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i 
intern kontrol, som vi identificerer under revisionen. 
 
Udtalelse om ledelsesberetningen 
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen. 
 
Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for kon-
klusion med sikkerhed om ledelsesberetningen. 
 
I tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at læse ledelsesberetningen og i den 
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent med årsregnskabet eller vores 
viden opnået ved revisionen eller på anden måde synes at indeholde væsentlig fejlinformation. 
 
Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med 
årsregnskabet. Vi har ikke fundet væsentlig fejlinformation i ledelsesberetningen. 
 

København, den 9. marts 2024 

BDO Statsautoriseret revisionsaktieselskab  
CVR-nr. 20 22 26 70 
 

 
Henrik Brünings 
Statsautoriseret revisor 
MNE-nr. 3106 
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DEN INTERNE REVISORS PÅTEGNING 
 
 
Jeg har gennemgået regnskabet for 2023 og stikprøvevis kontrolleret bilagsmaterialet.  
 
Jeg har herudover konstateret, at de i regnskabet opførte likvide beholdninger, er i overensstemmelse med 
foreliggende dokumentation.  
 
 
Taastrup, den 9. marts 2024 
 
 
 
Povl Schön 
Intern revisor 
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LEDELSESBERETNING 
 
 
Endnu et år med udvikling og fremgang, opture, nedture, glæder og sorger. Men som altid mest af det 

gode. Heldigvis. 

I 2023 har vi ikke ligget under for pandemier, men i fravær sygdomsbekæmpelse på de helt store linjer 

har lokal og global politik fyldt noget mere. 

Overordnet må vi sige, at inflationen – som mange steder virker til at komme gradvist under kontrol – 

har været historisk høj på lige over 42% i 2023. Den forventes heldigvis at falde, men praktisk betyder 

det, at de lokales lønninger udhules og at den i forvejen fattige gennemsnits sierraleoner er blevet 

endnu fattigere. 

Dette har ført til, at vi i den internationale bestyrelse af 2 omgange i 2023 har været nødt til at lave 

lønstigninger for at kunne følge med. Og der er – måske selvsagt – ikke mange penge i projektet til at 

kunne følge så godt med som vi kunne ønske os. 

Den tiltagende fattigdom og generelle utilfredshed i landet med siddende regering gjorde, at man fryg-

tede uroligheder omkring valget der blev afholdt i juni måned. I Masanga forberedte vi protokoller til 

håndtering af mulige situationer der kunne opstå i kølvandet heraf, men det gik forbavsende roligt for 

sig. 

Dette indtil for ganske nyligt hvor der opstod uroligheder i Freetown, men en række angreb på militære 

baser. Det er blevet tolket som et fejlslagent kupforsøg og 13 officerer er blevet anholdt i kølvandet på 

disse hændelser. 

I Masanga har der dog været roligt hele vejen igennem – men det betyder ikke, at vi ikke har fulgt 

situationen tæt. Dette både af hensyn til vores ansattes, vores patienters og vores udsendtes sikker-

hed. 

Arbejdet har gennem 2023 gået sin stille, hektiske gang. Hospitalet har haft næste fuldt belægning hele 

året, vi har travlt med både fødsler, kirurgiske indgreb, medicinske behandlinger af både børn og 

voksne, diverse outreach programmer og forskningsaktivitet. 

Dr. Emil fik forlænget sin kontrakt i juni måned og fortsætter til ind i det nye år. Dette har givet en god 

stabilitet. Han har været omgivet af nu to lokale læger, CapaCare holdet og frivillige læger fra UK og 

German Doctors. Det er efterhånden et stort team men også et stort patientvolumen. 

Der foregår stadig – i samarbejde med AFAS- byggeprojekter omkring hospitalet med færdiggørelse af 

staff housings i 2023 og påbegyndelse af auditorium til College. 

College havde i øvrigt i år en helt særlig graduation, da det blev de fysioterapistuderendes tur til at 

kaste hatten op i luften: De første 15 lokale fysioterapeuter afsluttede i november deres bachelorud-

dannelse fra Tonkolili District College of Health Sciences. Antallet af lokale fysioterapeuter i Sierra Le-

one steg dermed med 300% (!). Det er virkelig en bedrift både vi og College kan være stolte af. 

Masanga Medical Research Unit har haft endnu et flot år masser af aktivitet og med 8 publikationer i 

og flere af disse i ret højt rangerende internationale tidsskrifter. Der kommer megen brugbar og vigtigst 

af alt – lokal anvendelig – viden ud af dette som vi er stolte af at gå forrest med. 
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LEDELSESBERETNING 

I vores løbende arbejde med at få regeringen til at tage (økonomisk) ansvar har vi forsøgt at lukke 

sengepladser ned for at sende et klart signal om, at vi ikke kan blive ved med at løfte driften af hospi-

talet fremadrettet og den gradvise økonomiske overtagelse skal fremskyndes. Det havde dog desværre 

ikke den effekt vi havde ønsket os, da patienterne – fremfor at tage til Magburaka Hospital – blev og 

ventede i Masanga Landsby til der var plads på hospitalet og typisk så ankom med mere fremskreden 

sygdom. Dette samtidig med, at man ikke mærkede og afrapporterede det øgede pres i Magburaka. 

Overordnet strategi har derfor fyldt en del for den internationale bestyrelse også i 2023. Vi valgte fra 

dansk side, ikke at forsøge at finde en erstatning fra sekretariatsleder Sara Thordal, dels da dette ville 

være næsten umuligt, men også da vi jo fra dansk side er i gang med at udfase os fra projektet. Vores 

agenda er, og har hele tiden været, at vi ville genopbygge, er levedygtigt hospital med tilknyttede ud-

dannelsesinstitutioner og at dette skal drives videre af lokale kræfter under den sierraleonske regering.  

Troen på at dette er realistisk er imidlertid ved at slå revner blandt de øvrige medlemmer af den inter-

nationale bestyrelse; de fleste af de øvrige medlemmer mener ikke regeringen vil kunne løfte opgaven 

og vil forlænge perioden hvor projektet driftes af organisationer udefra. I Masanga DK mener vi, at vi 

er nødt til at forsøge at overdrage projektet. Dette velvidende, at det i processen formentligt delvist 

vil falde, men samtidig er vi også overbeviste om, at det finder et format at leve videre i. Det er blevet 

en stor, levende organisme med mange gode involverede kræfter der kan meget selv. 

Masanga DK har derfor klart meldt ud, at vi ikke er en driftsansvarlig organisation efter 2026. Hvorvidt 

vi fortsat er involverede herefter, vil afhænge af vores medlemmers interesse og engagement. Men i 

så fald så som samarbejdspartner. 

Organisationer som både German Doctors og CapaCare der drifter projekter med Masanga Hospitalet 

som platform ønsker selvfølgelig ikke at slippe grebet om og styringen af denne platform, men har 

samtidig – som det er lige nu – ikke kapaciteten til at drifte det. September måneds stakeholder mee-

ting kom frem til, at vi skal arbejde med et nyt format hvor CapaCare og German Doctors kommer i 

front som organisationer og driftsansvarlige og Masanga DK trækker sig mere og mere. Vi har i januar 

2024 afviklet et storstilet Stakeholder meeting hvor repræsentanter fra regeringen, inklusive 

sundhedsministeren, var til stede og vores oplæg til en transitionplan blev gennemgået mhp. endelig 

godkendelse og underskrift. Dette vil føre et etableringen af et interrim board som vil erstatte det 

velkendte international board of MHRP hvor vi har tre pladser. Vi afgiver dermed en del magt og med-

bestemmelse, men vi ser en vigtig rolle i fremadrettet at sikre af de nye samarbejdsaftaler også frem-

adrettet indeholder en plan for hvordan regeringen overtager. 

Internt i Masanga DK har vi særligt den sidste del af året arbejdet på at redde Masanga Educational 

Sponsorship Programme. Grundet sygdom i driften heraf fandt vi os i en situation hor donorerne ikke 

var blevet opdateret - og mange heller ikke opkrævet sponsorat - over en længere periode, uden at vi 

havde adgang til data omkring hvem der sponsorerede hvem.  
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LEDELSESBERETNING 

Vi må dybt beklage overfor de berørte børn og sponsorer – vi mener at være nået næsten hele vejen 

rundt og I skulle gerne have hørt fra os hvis I er berørte – ellers tag endelig kontakt. Det ser ud som om 

store dele af programmet kan reddes til stor glæde for de mange børn og unge der får deres uddan-

nelse gennem dette ellers så fine initiativ. 

Således ser det altså ud til vi også i år kan være glade for og stolte over fremgangen i projektet og de 

mange mennesker der har gavn heraf. Det er en løbende rejse i alternativ problemløsning men også 

en kilde til endeløs glæde over det potentiale vi er med til at forløse. 

Fra Bestyrelsen i Masanga ønsker vi alle en Glædelig Jul, 

Begivenheder efter regnskabsårets afslutning 
Der er ikke efter regnskabsårets afslutning indtruffet begivenheder af væsentlig betydning for for-
eningens finansielle stilling.  
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS 
 
 
Årsregnskabet er udarbejdet i overensstemmelse med bestemmelserne i foreningens vedtægter samt god 
regnskabsskik for foreninger mv. Årsregnskabet er udarbejdet efter samme regnskabs- og vurderingsprin-
cipper som sidste år. 
 
De væsentligste anvendte regnskabs- og vurderingsmetoder er: 
 
FORENINGSREGNSKABET 
 
Medlemskontingenter 
Medlemsregistreringen administreres af bestyrelsesmedlem Inge Haas. Indtægter medtages efter beta-
lingsprincippet, således at indtægter, der er modtaget i regnskabsåret, medtages i resultatopgørelsen. 
 
Omkostninger 
Omkostninger, som ikke direkte kan henføres til den lokale drift af Masanga i Sierra Leone, afholdes via 
foreningsregnskabet.  
 
ADMINISTRATIONSREGNSKABET 
 
Indtægter 
Indtægter medtages i dette regnskab i forhold til direkte modtagne tilskud, men også med administrati-
onstilskud i forbindelse med bidrag modtaget i forbindelse med aktiviteter i Masanga.  
 
Omkostninger 
Omkostninger, som kan henføres til administration og som ikke vedrører medlemsadministrationen eller 
den lokale drift af Masanga i Sierra Leone, afholdes via administrationsregnskabet. 
 
DONATIONSREGNSKABET 
 
Indtægter  
Indtægter medregnes på modtagelsestidspunktet for de enkelte donationer. Donationerne indgår på sær-
skilte konti og overføres efterfølgende til lokalt forbrug i Masanga i henhold til de planlagte projekters 
gennemførelse.  
 

 Udgifter til Masanga Hospitalet 
Overførsler til driften i Masanga er i regnskabet medtaget i henhold til bankoverførsler i henhold til fore-
liggende dokumentationer og er efterfølgende specificeret i henhold til de oplysninger, som fremgår af 
det lokalt udarbejdede regnskab i Masanga. Disse regnskaber udarbejdes lokalt og under tilsyn fra besty-
relsen, hvor tilsynet udøves ved kontrol af modtagne rapporter samt ved direkte besøg på stedet.  
 
Egenkapital 
Foreningens egenkapital skal ikke tages som et udtryk for en egentlig opsparing i foreningen, idet for-
eningens midler, der modtages via donationsregnskabet, skal videresendes til forbrug i udlandet. Der er 
derfor alene tale om et øjebliksbillede pr. 31. december 2023.  
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RESULTATOPGØRELSE FORENINGSKONTO      
     

 2023  2022  
 kr.  kr.  
     
 Medlemskontingent - private  32.500  34.800  
 Øvrige indtægter  115.228  28.196  
 MobilePay-indsamling  4.275  16.300  
 INDTÆGTER I ALT - FORENINGSKONTO  152.003  79.296  

     
 Bankgebyrer  2.613  1.868  
 Konsulentassistance  29.125  12.500  
 Kontingenter  2.500  2.500  
 Hjemmeside  4.364  7.305  
 PBS-omkostninger  5.932  4.492  
 Administration 3.061  5.369  
 Repræsentation 3.144  0  

 UDGIFTER I ALT - FORENINGSKONTO  50.740  34.034  

     

 RESULTAT - FORENINGSKONTO  101.263  45.262  

     

 Overført til egenkapital  101.263  45.262  
 
 DISPONERET RESULTAT - FORENINGSKONTO  101.263  45.262  
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RESULTATOPGØRELSE ADMINISTRATIONSKONTO     

    

 2023  2022  

 kr.  kr.  

     
 Donationer fonde 180.000  51.000  

 Renteindtægter 421  0  

 INDTÆGTER I ALT - ADMINISTRATIONSKONTO 180.421  51.000  

     
 Lønudgifter inkl. pension og feriepenge 204.101  96.311  

 Administration udgifter 5.297  8.458  

 Bankgebyrer 0  405  

 UDGIFTER I ALT - ADMINISTRATION  209.398  105.174  

     
 RESULTAT - ADMINISTRATION -28.977  -54.174  

     
 Overført til egenkapital  -28.977  -54.174  
 DISPONERET RESULTAT – ADMINISTRATION              -28.977              -54.174  
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 RESULTATOPGØRELSE DONERINGSKONTO  2023  2022  

 kr.  kr.  
     

 Doneringer, private  115.831  104.330  
 Doneringer, firma  43.700  68.650  
 Doneringer, foreninger  99.938  12.737  
 German Doctors 148.364  0  

 Lions klubber  45.000  187.705  
 Fysioterapiprojekt  16.455  9.000  
 SLAA-UK  0  20.855  
 Masanga Holland   535.476  742.967  
 Masanga UK 2013  83.639  40.050  
 Eye Clinic 0  50.000  

 Doneringer, MESP   84.949  327.006  
 Diverse projekter 334.118  103.821  

 Rambøll 779.800  844.200  

 Otto Mønsted 975.000  0  

 IPC-projekt 0  117.500  

 CISU (se note 1) 0  232.026  

 Diverse projekter 530.897  42.662  

 INDTÆGTER I ALT - DONERINGSKONTO  3.793.168  2.903.509  

     
 Donationer til Masanga Hospital 741.570  976.890  
 Lønandel, læger  323.175  121.908  
 Fysioterapiprojekt  10.000  9.500  
 MESP  75.000  252.840  
 Diverse projekter 620.275  20.774  

 Medicin  58.616  416.460  

 Solpanel projekt, udgift 0  59.614  

 Rambøll 651.906  477.117  

 Otto Mønsted 935.395  382.075  

 IPS-projekt 0  43.393  

 CISU – overførsel til partner (se note 1) 0  232.026  

 UDGIFTER - DONERINGSKONTO MASANGA I ALT  3.415.938  2.992.597  

     
 Bankgebyrer  4.335            3.300  
 UDGIFTER DANMARK I ALT  4.335  3.300  

     
 UDGIFTER - DONERINGSKONTO DANMARK I ALT  3.420.273  2.995.596  
     

 DISPONERET RESULTAT - DONERINGSKONTO  372.895  -92.388  
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FORENINGSKONTO - BALANCE 31. DECEMBER 2023     

  

31/12     
2023  

31/12 
2022  

 kr.  kr.   
AKTIVER     
     

5471-8067130 Foreningskonto  288.161  186.898  

AKTIVER I ALT - FORENINGSKONTO  288.161  186.898  

     
     

PASSIVER     

     
EGENKAPITAL     
Egenkapital primo  138.113  92.851  
Overført af årets resultat  101.263  45.262  

EGENKAPITAL - FORENINGSKONTO  239.376  138.113  
 
Mellemregning, Doneringskonto  48.785  48.785  
GÆLD I ALT - FORENINGSKONTO 48.785  48.785  
 
PASSIVER I ALT - FORENINGSKONTO  288.161  186.898  
 
 
     
 
ADMNISTRATIONSKONTO - BALANCE 31. DECEMBER 2023     

      
     

AKTIVER     

     

5471-1292394 Administrationskonto  51.144  80.121  
 
AKTIVER I ALT - ADMINISTRATIONSKONTO  51.144  80.121  

     

     

PASSIVER     

     

EGENKAPITAL     

Egenkapital primo  80.121  134.295  

Overført af årets resultat  -28.977  -54.174  

EGENKAPITAL - ADMINISTRATIONSKONTO 51.144  80.121  

     

PASSIVER I ALT - ADMINISTRATIONSKONTO  51.144  80.121  
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DONERINGSKONTO - BALANCE 31. DECEMBER 2023     

 

31/12     
2023  

31/12    
2022  

AKTIVER  kr.  kr.  
 
Mellemregning, Foreningskonto  48.824  48.824  
5471-8068862 Donationskonto  728.401  446.497  
5471-8080986 Masanga Runners tidl. Outreach  2.990  2.990  
5471-8084981 Business  499.044  421.323  
5471-8085678 MESP  85.203  78.339  
5471-1110903 Solpanel  63.058  63.058  
5479-3768616 Fysioterapi 21.362  14.957  

5478-4924697 Eye Clinic 72.896  72.896  

AKTIVER I ALT - DONERINGSKONTO  1.521.779  1.148.884  

     
     

PASSIVER     

     
EGENKAPITAL     
Egenkapital primo  1.148.884  1.241.272  
Årets resultat  372.895  -92.388  

EGENKAPITAL - DONERINGSKONTO  1.521.779  1.148.884  

     

PASSIVER I ALT - DONERINGSKONTO  1.521.779  1.148.884  
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NOTER 
 
 
Usikkerhed ved indregning   Note 1 
Masanga har i 2021 modtaget et samlet tilsagn på 499.807 kr. i støtte fra CISU til deres ar-
bejde på hospitalet i Sierra Leone. I 2021 og 2022 er 3 rater på i alt 232 tkr. udbetalt di-
rekte til deres underorganisation Masanga Outreach, og det har som følge af ændring i bog-
holderifunktionen i Masanga Outreach ikke været muligt på regnskabstidspunktet at rede-
gøre fuldt ud for anvendelsen af de udbetalte midler. Der pågår et arbejde i at afstemme 
de overførte midler, der forventes tilendebragt snarest. 
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